STATUT STOWARZYSZENIA
KOLEKTYW MUZYCZNY

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie mnosi nazwe¢ stowarzyszenie “Kolektyw Muzyczny”, w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie moze uzywac odpowiednikow swojej nazwy w jezykach obcych.
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych i prawnych, zawigzanym dla propagowania
muzyki klasycznej i wspotczesnej, upowszechniania idei zwigzanych z rozwojem kultury,
przyczyniania si¢ do zwigkszania $wiadomos$ci sztuki, wspierania osOb i organizacji
podejmujacych takie dziatania.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakow.

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego
realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ roéwniez poza
granicami kraju.

§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz.855 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. 22014
r. Nr 1118 z p6zn. zm.) oraz na podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej “Statutem”.

§4

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami
oraz trescig ustalong przez Zarzad.
Stowarzyszenie moze posiada¢ wiasne oznaczenie graficzne (logo).

§5

Stowarzyszenie wspoOtpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi
organizacjami oraz instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze
pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badZ wystgpieniu z nich, decyduje
Walne Zgromadzenie Cztonkow zwykla wickszoscig gtosow.



§6

1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej jego cztonkow.

2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym cztonkow

Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 11
Cele i formy dzialania

§7

1. Celem Stowarzyszenia sg zadania publiczne obejmujace zadania w zakresie:

a)
b)

c)
d)

¢)
f)

g)
h)
i)
j)

k)

promocji i upowszechniania dziet muzyki klasycznej i wspotczesnej oraz jej tworcow,
rozwijania i upowszechniania muzyki klasycznej oraz ksztaltowanie $wiadomosci
spotecznej dotyczacej jej historii, wykonawstwa i odbioru,

dziatalnosci na rzecz kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,
dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoteczenstwami,

dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj spotecznosci lokalnych,

propagowania i promocji kultury miasta Krakowa oraz Matopolski na terenie kraju oraz
za granica,

tworzenia platformy do wspolpracy artystycznej - muzykow oraz przedstawicieli
innych dziedzin sztuki do osiggania innowacyjnych celow artystycznych,

docierania z dziatalnoscig artystyczng do osob z niepelnosprawnos$ciami,
propagowania tworczosci na flet, skrzypce, altowke, wiolonczelg, harfe i fortepian,
wspotdziatania zmierzajacego do tgczenia gatunkdw muzycznych, takich jak muzyka
klasyczna, jazz, muzyka ludowa, muzyka rozrywkowa, muzyka improwizowana,
promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

2. Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez:

a)
b)
c)

d)

g)
h)

3

promocje i upowszechnianie dziet w zakresie muzyki klasycznej i wspotczesnej oraz
jej tworcow,

tworzenie 1 realizacjg programow edukacyjnych majacych na celu propagowanie
muzyki klasycznej i wspotczesnej,

organizacj¢ koncertow, spotkan, prelekcji, wystaw, konferencji, sympozjow, festiwali
oraz innych imprez o charakterze edukacyjno-muzycznym,

organizowanie i prowadzenie zespoldow muzycznych oraz innych form ksztatcenia
muzycznego,

wspottworzenie projektow kompozytorskich i intermedialnych,

wspotprace z osobami oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych
celach dziatania,

tworzenie nowych kompozycji przez kompozytoréw na zamowienie Stowarzyszenia,
prowadzenie biblioteki oraz archiwum dziatalnosci,

dziatalnos¢ wydawnicza dotyczaca muzyki klasycznej, w tym wydawanie publikacji
drukowanych i elektronicznych oraz czasopism poswigconych muzyce wspotczesnej,
wspotpraca z miastami partnerskimi Krakowa,



k) prowadzenie dziatan reklamowych,

1) wspolprace z artystami z pozamuzycznych dziedzin sztuki,

m) rejestracje utwordw zapomnianych, dotychczas niezarejestrowanych oraz ich
publikacja w formie multimedialnych no$nikow elektronicznych,

n) wspotprace z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami  masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem spoleczenstwa
obywatelskiego,

0) organizowanie wolontariatu,

p) organizowanie zbiorek charytatywnych,

q) realizacj¢ projektow migdzyregionalnych i miedzynarodowych.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng i nieodplatng dziatalnos¢ statutowsy.

§8

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy do realizacji celow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

O zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej decyduje Zarzad w formie uchwaty.
Zakres dziatalnosci gospodarczej nie moze pokrywac si¢ z odptatng dziatalnosciag statutowa.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie - prawa i obowiazki

§9

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,

b) wspierajgcych,

¢) honorowych.

§10

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ukonczyta
osiemnasty rok zycia i akceptuje cele statutowe stowarzyszenia, oraz ktora:

a) zlozy deklaracje cztonkowska,

b) przyczynia si¢ do realizacji celow statutowych,

c) podpisze zobowigzanie dotyczace uiszczania sktadek cztonkowskich,

d) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

e) nie zostala prawomocnie skazana za przestgpstwo umys$lne Scigane z oskarzenia

prywatnego lub za przestepstwo skarbowe.



Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia, po stwierdzeniu spelienia przez kandydata wszystkich punktow, o ktorych
mowa w pkt. 1.
Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:
a) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
c) udzialu w zebraniach, wykladach oraz innych imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d) zglaszania wnioskow, opinii i postulatbw do wladz Stowarzyszenia odno$nie
dziatalnosci Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:
a) brania udzialu w dzialalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
c) regularnego oplacania sktadek.

§11

Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji
Zarzadu.

Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywigzania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

§12

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wklad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na podstawie glosowania Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach Stowarzyszenia, poza
tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

Cztonek honorowy jest zobowigzany do przestrzegania statutu oraz uchwal wladz
Stowarzyszenia.

§13

Nowo przyjeci cztonkowie wplacaja sktadki cztonkowskie w ciggu czternastu dni od daty
otrzymania zawiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

Sktadki cztonkowskie moga by¢ wptacane co miesigc (do 10 dnia miesigca) lub do konca
kazdego roku kalendarzowego za okres 12 miesigcy.

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej okresla Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie honorowi i wspierajacy sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.



§14

1. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad:
- zpowodu lamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wladz Stowarzyszenia,
- zpowodu braku aktywnosci w pracach Stowarzyszenia przez okres 1 roku,
-z powodu nieptacenia sktadek za okres 1 roku,
- napisemny wniosek trzech cztonkow Stowarzyszenia z wyzej wymienionych

powodow,

- utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

c) S$mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa, zainteresowanemu przyshuguje
odwotanie do walnego zgromadzenia czlonkéw. Uchwala walnego zgromadzenia cztonkow
jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
Czlonkowie - prawa i obowiazki

§15
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§16

2. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa trzy lata.
3. Wybor wladz Stowarzyszenia odbywa si¢ na podstawie glosowania w obecnosci co najmnie;j
potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.
4. Czlonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mogg t¢ sama funkcje petnic nie dtuzej niz przez
trzy kadencje.
§17

1. Uchwaty wszystkich witadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba, ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inacze;.

§18

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
2. Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkow kieruje Prezes Zarzadu lub wskazana przez
niego osoba bedaca cztonkiem Zarzadu.
3. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:
a) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.



4. Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
§19

1. Zwyczajne Zgromadzenie Cztonkéw jest zwolywane raz na rok przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomos$ci wszystkich cztonkéw co najmniej na 7
dni przed terminem zebrania.

3. Zawiadomienie odbywa si¢ droga elektroniczng na adresy poczty elektronicznej cztonkow
Stowarzyszenia.

§20

1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkoéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie.

2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkow jest zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej %5 ogélnej liczby cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Wnioski o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkow skladane sg
Prezesowi Zarzadu w formie pisemne;j.

4. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow powotuje decyzje zwykla wigkszoscia glosow.

§21

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegodlnosci:

a) okreslanie gtdéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu,

c) wybor i odwolanie Prezesa Stowarzyszenia, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

f) uchwalanie regulaminu Zarzadu i wynagrodzen dla Zarzadu,

g) uchwalanie budzetu,

h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $wiadczen, ulg i zwolnien od
tych sktadek lub $wiadczen,

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j) podejmowanie uchwaty o przystapieniu przez Stowarzyszenie do innych krajowych i
mi¢dzynarodowych organizacji o podobnych celach,

k) nadawanie i odbieranie godnosci cztonka honorowego,

1) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéow Stowarzyszenia
lub jego wiadze,

m) powotywanie komisji do zatatwienia okreslonych spraw,

n) rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu,

0) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

p) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej do obrad.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia w pierwszym terminie odbycia Zgromadzenia zapadaja
zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow Stowarzyszenia.

3. W przypadku braku obecnosci potowy czlonkéw Stowarzyszenia zwotanego w pierwszym
terminie zwolywane jest w tym samym dniu Walne Zgromadzenie w drugim terminie. Drugi



termin Walnego Zgromadzenia wyznacza si¢ na ten sam dzien w terminie 30 minut po
pierwotnym terminie.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zwotanego w drugim terminie zapadajg zwykta wigkszos$cig
glosow obecnych na tym Zgromadzeniu.

§22

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.
Zarzad sklada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza. Zarzad konstytuuje si¢ na
pierwszym posiedzeniu.
Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku
z petiong funkcja.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesiace.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
c) sporzadzanie planow pracy i budzetu,
d) sprawozdanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
e) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
h) przygotowywanie projektow uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
1) organizacja i prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej,
j) przyjmowanie i skreslanie cztonkow,
k) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci czlonka honorowego
Stowarzyszenia,
1) opracowanie i sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow,
m) wystgpowanie z inicjatywa uchwatodawczg oraz opracowywanie projektow, uchwat i
regulaminow,
n) kontrola przestrzegania statutu Stowarzyszenia.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Zarzadu.

§23

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.
Komisja kontroluje jego dziatalno$¢ nie rzadziej niz raz w roku.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech osob, w tym Przewodniczacego, wybieranego przez
Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pelni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.



4. Za petione obowigzki w Komisji Rewizyjnej jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia, za
wyjatkiem zwrotu uzasadnionych kosztow.
5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw,
c) prawo zadania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkow oraz zebrania Zarzadu,
d) zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow, w razie niezwotywania go przez Zarzad
w terminie lub trybie ustalonym w Statucie,
e) sktadanie wnioskow o udzielenie lub odmowe¢ udzielenia absolutorium dla wiladz
Stowarzyszenia,
f) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.

§24

1. W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktoérej dokonuja pozostali
czlonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz
potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze

§25

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze i autorskie prawa
majatkowe oraz licencje.
2. Majatek Stowarzyszenia moze by¢ przeznaczony jedynie na realizacj¢ celow statutowych.
3. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
a) sktadek cztonkowskich
b) darowizn, spadkow, zapisow,
c) wplywow z wiasnej dziatalnosci statutowej,
d) dotacji i ofiarnosci publicznej,
e) dochodoéw z dziatalno$ci gospodarcze;,
f) dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wilasno$¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia.

§26

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

3. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch czlonkéw zarzadu dziatajacych facznie.



ROZDZIAL VI
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§27

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Czlonkéw kwalifikowana wigkszoscig dwoch trzecich glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

Uchwata o zmianie statutu wywiera skutki prawne z dniem uprawomocnienia si¢
postanowienia sadu o zarejestrowaniu Statutu lub jego zmiany.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Likwidatorami Stowarzyszenia s3 czlonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie
Cztonkow wyznaczy innych likwidatorow.

ROZDZIAL VII
Przepisy Koncowe

§27

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.

Statut wchodzi w zycie po uprawomocnieniu si¢ postanowienia sadu rejestrowego i z uplywem
tego terminu Stowarzyszenie uzyskuje osobowos¢ prawna.



